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ÚVOD
Rok 2017 a 2018 boli kľúčové pre

rast a profesionalizáciu nášho

občianskeho združenia. Po veľkých

zmenách vykonaných v rokoch 2016
sme začali rásť v počte kurzov,

účastníkov, pridali sa k nám noví
inštruktori. Spoločne sme vykonali

kus práce. Týmto by som sa chcel

poďakovať všetkým, ktorí pomohli

"ťahať za jeden koniec" a prispeli

svojou troškou. Oceňujem členov

Rady, ktorá dozerá a vedie našu

organizáciu. Sú nevyhnutnou

súčasťou a dôležitou oporou nášho

občianskeho združenia. Sú zárukou,

že Outward Bound Slovensko sa bude

držať svojej vízie a napĺňať svoje

poslanie vykonávať vzdelávacie

kurzy, rozvíjajúce našu spoločnosť.

Rovnakú vďaku si zaslúžia všetci

inštruktori, ktorí pracujú na našich

kurzoch. Oni sú tí, ktorí dokážu

napĺňať vzdelávacie ciele kurzov a

pracujú na strediskových i

expedičných kurzoch s mládežou i

dospelými. Na základe toho, že sa

snažia odviesť čo najlepšie a

najkvalitnejšie kurzy môžme s

hrdosťou nosiť meno Outward Bound

a hlásiť sa k najväčšej a najstaršej

komunite organizácii venujúcich sa

zážitkovému vzdelávaniu na svete,

Outward Bound International.

Všetci máte môj rešpekt a vďaku.

MICHAL KEIM
Výkonný riaditeľ



PROFIL ORGANIZÁCIE

Outward Bound Slovensko (OBS alebo OB) je

mimovládna nezisková organizácia. Venujeme sa

zážitkovému vzdelávaniu v outdoorovom prostredí.
 

NAŠA VÍZIA

Pomáhať ľuďom byť úspešnými v živote a rozvíjať
ich vlastný potenciál.

 

NAŠA MISIA

Vedieme ľudí k budovaniu zodpovednosti za svoje

činy. Outward Bound rozvíja sebadôveru, tímovú
spoluprácu, vytrvalosť, komunikačné zručnosti,

cieľavedomosť a prekonávanie vlastných hraníc.

Dôležitou súčasťou je rozvoj pochopenia a

tolerancie.

 

NÁSTROJE

Tímové aktivity – cieľom je rozvoj komunikačných

zručností, hľadanie spoločných riešení.
 

Expedície – cieľom je preberanie zodpovednosti za

vlastné činy, plánovanie a tímová spolupráca,

riešenie problémových situácií.
 

Lanové aktivity a skalné lezenie – cieľom je práca s

dôverou, prijímanie a dávanie podpory,

prekonávanie vlastných hraníc.

 

Na Slovensku pôsobíme od roku 1993. Sme členom

medzinárodnej siete Outward Bound International,

čo je najväčšia a najstaršia organizácia svojho

druhu na svete, založenej v roku 1941 a dnes vo

vyše 30 krajinách.

 

  



PROFIL ORGANIZÁCIE

NAŠE PRINCÍPY: ŠTYRI PILIERE OUTWARD

BOUND

Štyri piliere predstavujú základ filozofie Outward

Bound a sú obsahom každého kurzu.

 

Pochopenie (súcit, z angl. compassion)

Nezištne sa angažovať v spoločnosti a pomáhať
tým, ktorí to potrebujú.

 

Sebadôvera (z angl. self-reliance)

Spoliehať sa na vlastné úsilie a schopnosti, poznať
a využiť osobné silné stránky.

 

Excelentnosť (zručnosť, z angl. craftsmanship)

Rozvíjať a využívať vlastné zručnosti a neustále sa

snažiť o čo najvyššiu kvalitu vlastnej práce.

 

Zdatnosť (z angl. physical fitness)

Budovať fyzickú a emočnú zdatnosť a vytrvalosť pri

plnení cieľov.

 

NAŠA METÓDA:

Učenie sa zážitkom

Účastníci sa učia zážitkom a vlastnou

skúsenosťou. Jednotlivé aktivity majú rôznu

náročnosť, ich súčasťou je sebareflexia. Počas

kurzu sa účastníci učia z vlastných úspechov aj

zlyhaní.
 

Výzva a dobrodružstvo

Naše aktivity počas pobytových alebo expedičných

kurzov môžu byť fyzicky alebo psychicky náročné a

vystavia účastníkov neobvyklým situáciám v

novom prostredí. Často prekonávajú svoje vlastné
hranice a majú príležitosť zistiť, že je v nich viac

ako si mysleli.
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POČET KURZOV
 

PREHĽAD KURZOV
Za roky 2017 a 2018 sa nám podarilo udržať rastúci trend v počte kurzov a

účastníkov odvedených za rok. Primárnou cieľovou skupinou sú školy a

neziskovky. Venujeme sa i rozvoju pracovných kolektívov vo firmách, čo je do

20% účastníkov ročne.

Školy
52.6%

Neziskovky
21.1%

Firemné kurzy
15.8%

Erasmus+ projekty
10.5%
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POČET ÚČASTNÍKOV
 

CIEĽOVÉ SKUPINY
2017

Školy
70%

Firemné kurzy
15%

Neziskovky
15%

CIEĽOVÉ SKUPINY
2018



AKTIVITY & NOVINKY

  

I N T E R NÉ  V Z D E LÁV A N I E

Škola OBS

Odviedli sme 12 rôznych školení a
tréningov zameraných na rozvoj

mäkkých a praktických zručností našich

inštruktorov, napr. nenásilná
komunikácia, dramaturgia kurzov, Leave

no trace, nízke lanové prekážky a rôzne

iné.

M E D Z I NÁR O D NÁ  C E N A

V O J V O D U  Z  E D I N B U R G H U

DofE

Stali sme sa Licencovaným

poskytovateľom programu na

Slovensko a pomáhame školám viesť
tento program.

N O VÉ  F U N G O V A N I E  R A D Y  A

ČL E N S T V A  O R G A N I ZÁC I E

Zmena stanov

Vďaka programu expertného dobrovoľníctva

LEAF nám pomohla pravníčka s vytvorením

nových stanov organizácie. Po 21 rokoch

sme sa rozhodli zmeniť naše stanovy. Táto

pomerne veľká, no nie veľmi viditeľná, zmena

priniesla vyššiu stabilitu, nové pomenovanie

zodpovednosti Rady, systém výberu a voľby

jej členov. Rovnako jednoducho a efektívne

prepojila Bezpečnostnú komusiu, Radu a

výkonného riaditeľa.

ŠK O L Y  -  N E Z I S K O V K Y  -

F I R M Y

Nová  ponuka kurzov

Vytvorili sme ponuku kurzov pre

učiteľov, žiakov, pracovníkov

mimovládneho sektora, mládežníkov

ako aj pracovné tímy.



AKTIVITY & NOVINKY

K A N C E LÁR I A  O B S

Programový koordinátor

Náš tím posilnil Peter Gmitro outdoorový a

environmentálny nadšenec. Na starosti má

predovšetkým prípravu a realizáciu našich

programov. Peter je absolvent sociológie a

humanitnej environmentalistiky na Masarykovej

univerzite v Brne a štúdijneho programu Outdoor

Life na University College of Southeast Norway.

Pracovné skúsenosti z oblasti outdoorového

vzdelávania získal v organizáciach na Slovensku,

v Českej republike a v Spojených štátoch.

K O N F E R E N C I A  I N D ÍC I A

N . O .

Učme pre život

V roku 2017 a 2018 sme sa zúčastnili

na učiteľskej konferencii v Poprade.

Predstavili sme zážitkové vzdelávanie

ako nástroj rozvoja charakteru a náš
program pre učiteľov.

M E D Z I NÁR O D NÁ

K O N F E R E N C I A

Ösvény Maďarsko

Boli sme súčasťou konferencie

zameranej na outdoor education,

terapiu divočinou a zážitkové
vzdelávanie. Hlavným speakrom bol

americký profesor Michael Gass. 



AKTIVITY & NOVINKY

  

5  E L E M E N T  &  F I R S T

C O N T A C T

Erasmus+ projekty

Odviedli sme tréning inštruktorov

neformálneho a zážitkového

vzdelávania s názvom 5 Element a jeden

tzv. contact making seminár s cieľom

vytvoriť network medzi 10
organizáciami zaoberajúcimi sa

vzdelávaním.

N A DÁC I A  V W  &  P OŠT O V E J

B A N K Y

Zamestnanecký  grant

Nadácia VW podporila projekt s

partnerom Človek v ohrození venujúci

sa rozvoju rómskych mládežníkov s

názvom Support and empower Roma

youth.

Nadácia Poštovej banka podporila

projekt vzdelávania a rozvoja učiteľov v

Poprade s názvom 12 mesiacov

prázdnin.

ČL O V E K  V  O H R O Z E N Í
Sociála integrácia

Odviedli sme dlhodobý projekt, spolu 18
dní kurzov, pre rómskych mládežníkov z

komunitných centier partnera Človek v

ohrození s názvom Support and

empower Roma youth v okolí Bardejova.

 

Viac na:

http://www.outwardbound.sk/deti-z-

romskych-komunit-nas-naucili-svoje-

vlastne-lekcie/



AKTIVITY & NOVINKY

STAFF
EXPEDÍCIA

NÓRSKO

V marci 2018  sa vydal náš  t ím inštruktorov na najväčš iu

náhornú  planinu v Európe Hardangervidda v Nórsku.

Úspešne ju prekonali  a zlepš i l i  svoje zručnosti pre vedenie

zimných exped ícii  a prekonali  vlastné  hranice.

VODNÁ
EXPEDÍCIA

V rámci programu Medzinárodnej ceny vojvodu z

Edinburghu sme pre odbornú  školu z Trnavy odviedli  našu

prvú  vodnú  exped íciu na Hrone. 



OUTWARD BOUND
INTERNATIONAL

  

S T R E T N U T I E  R I A D I T EĽO V

Rumunsko 2018

V apríli 2018 sa náš riaditeľ Michal Keim

stretol s 22 riaditeľmi z celé sveta na

stredisku Outward Bound Rumunsko v

Sovate. Hlavným cieľom bol networking,

hlbšie spoznanie jednotlivých

organizácii, príprava spoločných

projektov a brífing pred medzinárodnou

konferenciou v roku 2019.

B E Z P EČN O S T NÝ  A U D I T

Program review

Každé 2 roky nás navštívi člen siete

Outward Bound, aby vykonal tzv.

Program review. Tento raz to bola

riaditeľka OB Kanada Sarah Wiley. Je to

nástroj spätnej väzby a efektívna cesta

ako robiť čo najlepšie a najkvalitnejšie

kurzy.

Témy sú:

- vedenie organizácie a vnútorné
procesy

- dlhodobá udržateľnosť organizácie

- príprava a vedeniu kurzov

- vzdelávanie inštruktorov

- strategické plánovanie

- návšteva kurzu a zistenie napĺňania

vzdelávacích cieľov a spokojnosť klienta 

- zdieľanie dobrej praxe.



ĽUDIA

RADA 2017 :

Predseda a štatutár  Tomáš  Bartko,  č lenovia:  Rudolf

Gašparovič ,  Iveta Š imonč ičová ,  Maroš  Bátora a Jú l ia

Holáňová .

 

2018 :

Predseda a štatutár  Tomáš  Bartko,  č lenovia:  Michaela

Bubel íniová ,  Iveta Š imonč ičová ,  Rudolf Gašparovič  a

Miroslava Šárová .

KANCELÁRIA Výkonný  r iadite ľ  a  štatutár  Michal  Keim

Programový  koordinátor Peter Gmitro

Projektová  koordinátorka Jú l ia  Holáňová

BEZPEČNOSTNÁ
KOMISIA

Predseda Andrej  Orogváni

Gergé ly  Lovász

INŠTRUKTORI Andrášová  Eva,  Bartko Tomáš ,  Bátora Maroš ,  Bátorová  L ívia,

Bubel íniová  Michaela,  Cibulka Andrej,  Černochová  Tatiana,

Feriancová  Nikoleta,  Gašparovič  Rudolf,  Georgieva Mariya,

Gmitro Peter,  Holaňová  Jú l ia,  Karcolová  Katar ína, Keim Michal,

Krivošová  Zuzana,  Michal íková  Katar ína, Ol lé  Rastislav,  Orogváni

Andrej,  Orogváni Máša,  Randa Jana,  Rušar Daniel ,  Savka Marek,

Spišková  Veronika,  Stracenská  Marie,  Šárová  Miroslava,  Šípoš

Peter,  Štulajterová  Jana,  Trstianská  Veronika,  Uhr ín Slavo.



REFERENCIE

ŠKOLY American International School,  Budapest

Cambridge International School,  Bratislava

English International School,  Bratislava

Gymnázium Jura Hronca, Bratislava

Gymnázium Besst, Trnava

Life Academy, Poprad

QSI (Quality School International),  Bratislava

Stredná  odborná  škola elektrotechnická ,  Trnava

Spojená  škola sv. Františka, Malacky a Bratislava

Stredná  pedagogická  a sociá lna akadémia, Bratislava

Stredná  priemyselná  škola elektrotechnická ,  Karola

Adlera, Bratislava

Špeciá lna škola pre mimoriadne nadané  deti  a Gymnázium,

Bratislava

ZŠ  Felix,  Bratislava

ZŠ  Jána Ámosa Komenského, Bratislava

ZŠ  Narnia,  Bratislava

Č lovek v ohrozen í
Globsec

Ind ícia

Junior Achievement Slovensko

Kr ízové  centrum Repuls Bratislava

LEAF Academy

Medzinárodná  cena vojvodu z Edinburghu, Slovensko

N ízkoprahové  centrum pre deti  a rodinu – Fortunáč ik,

Bratislava

Outward Bound Center for Peacebuilding, USA

Prázdninová  škola Lipnice – Outward Bound Česko

Supertrieda

Teach for Slovakia

Asseco

Digmia

DPD

Envipak

Schindler

Vaša Lekáreň
Volkswagen Slovensko

MIMOVLÁDNE

ORGANIZÁCIE

SPOLOČNOSTI
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Vypracoval Michal Keim


